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Cddigo de Conduta

A Coating Products OHZ e.K. estd comprometida com uma gestdo empresarial ambiental e socialmente
responsdvel. Esperamos o mesmo comportamento de todos os nossos fornecedores e parceiros
comerciais. Da mesma forma, exigimos que nossos funcionarios observem os principios de conduta
ambiental, social e ética, integrando-os a cultura organizacional. Além disso, buscamos
otimizarcontinuamente nossas atividades empresariais, bem como nossos produtos e servicos, sob a
perspectiva da sustentabilidade, e incentivamos nossos fornecedores e parceiros comerciais a
contribuirem para esse objetivo, adotando uma abordagem integrada.

Este Cdédigo de Conduta é dirigido a todos os funciondrios*, parceiros de negdcios* e fornecedores* de
Coating Products OHZ, e.K.

O presente documento tem por finalidade orientar as condutas relacionadas ao exercicio das
atividades profissionais, ao relacionamento com clientes, parceiros comerciais e 6rgaos publicos, bem
como a interagdo com funcionarios, a sociedade e o meio ambiente.

Além disso, busca fortalecer a confianca e o espirito de cooperacdo entre os colaboradores, parceiros
comerciais e fornecedores, promover a satisfacdo no ambiente de trabalho e mitigar riscos juridicos.

O Cddigo de Conduta fundamenta-se em leis e regulamentos nacionais, como a Lei Alema de Dever de
Diligéncia na Cadeia de Suprimentos (Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz — LkSG), bem como
em tratados e diretrizes internacionais, incluindo o Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos,
o Pacto Internacional sobre Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, as Diretrizes das Na¢des Unidas
sobre Empresas e Direitos Humanos, as Diretrizes sobre Direitos da Crianca e Atividade Empresarial, e
as Normas Internacionais do Trabalho da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT).

A Coating Products OHZ e.K. compromete-se a cumprir integralmente este Codigo de Conduta e espera
o mesmo de todos os seus funciondrios, parceiros comerciais e fornecedores.

Esperamos que nossos fornecedores divulguem este Codigo de Conduta a seus subcontratados e
envidem esforgos para vinculd-los contratualmente ao cumprimento dos padrdes e regras aqui
estabelecidos.

O descumprimento deste Cddigo de Conduta poderd, em Ultima instancia, ensejar arescisdo da
relacdo comercial.

Em caso de duvidas ou necessidade de esclarecimentos sobre este Cédigo de Conduta, entre em

contato com a Coating Products OHZ e.K.. /

Osterholz-Scharmbeck, 04 de junho de 2024 Oliver Krull, Proprietario

* Para fins de clareza e fluidez textual, utiliza-se o género masculino de forma genérica, abrangendo todas as identidades de género.
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Responsabilidade Social

e Saude e Seguranca no Trabalho

Comprometemo-nos a adotar todas as medidas necessdrias para garantir, de forma
permanente, a salde e a seguranca de nossos funcionarios.

Sao implementadas medidas preventivas adequadas para evitar acidentes de trabalho e danos
a saude relacionados as atividades exercidas. A fadiga fisica ou mental excessiva deve ser
prevenida por medidas adequadas. E assegurado aos funciondrios acesso a dgua potavel em
guantidade suficiente, bem como a instala¢des sanitarias adequadas e higienizadas.

e Remuneragdo e Jornada de Trabalho

Todos os colaboradores recebem remuneracao justa, compativel, no minimo, com o salario
minimo legal vigente ou com os padrdes minimos praticados pelo setor. E garantido periodo
adequado de descanso e férias. Eventuais horas extras sdo compensadas por folga ou
pagamento, conforme a legislacdo aplicavel. As normas legais relativas a jornada de trabalho
sdo rigorosamente observadas.

e Direitos Humanos, Proibicao do Trabalho Forgado e Infantil
A empresa compromete-se a respeitar os direitos humanos internacionalmente reconhecidos.

E expressamente proibida a utilizagdo de trabalho forcado, trabalho anélogo ao escravo ou
qualguer forma similar. Toda atividade laboral deve ser exercida de maneira voluntaria, sem
coacdo ou ameaca de penalidade. Os colaboradores devem ter a liberdade de encerrar a
relacdo de trabalho a qualquer momento. Também é vedado qualquer tratamento abusivo,
incluindo assédio moral, assédio sexual, humilhacdo ou praticas degradantes. A contratagdo
ou utilizacdo de servigos de seguranca deve ser evitada sempre que houver risco de violacdo
da dignidade humana ou de restri¢do a liberdade de associagao.

O trabalho infantil é proibido em qualquer etapa da produgdo. Exigimos que fornecedores e
parceiros comerciais observem as Convengdes da OIT relativas a idade minima para o trabalho,
a qual ndo deve ser inferior a idade de conclusdo da escolaridade obrigatéria no local da
atividade e, em qualquer hipétese, ndo inferior a 15 anos. Caso seja identificada a presenca de
criangas em situacao irregular de trabalho, devem ser documentadas e adotadas medidas
corretivas, visando a protec¢do da crianga e ao seu acesso a educac¢do. Trabalhadores com
menos de 18 anos ndo podem ser alocados em atividades insalubres, perigosas ou prejudiciais
a sua saude e ao seu desenvolvimento, devendo ser observadas normas especiais de protecao.
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e lgualdade de Tratamento e Nao Discriminagao

E vedada qualquer forma de discriminagdo ou tratamento desigual, salvo quando justificada
por exigéncias legitimas da funcao exercida. Isso inclui, entre outros fatores, discriminacao por
género, nacionalidade, origem étnica ou social, cor da pele, deficiéncia, condi¢cdo de saude,
convic¢do politica, crenca religiosa, idade, gravidez ou orientacdo sexual. A dignidade, a
privacidade e os direitos da personalidade de cada individuo devem ser sempre respeitados.

e Minerais Provenientes de Areas de Conflito

No que se refere a minerais como estanho, tungsténio, tantalo e ouro, bem como a outros
recursos, como cobalto, a empresa adota processos alinhados as Diretrizes de Devida Diligéncia
da OCDE (Organizacdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico), com o objetivo de
promover cadeias de suprimentos responsaveis, especialmente em dareas de conflito ou alto
risco. Espera-se que os fornecedores adotem o mesmo padrdo. Fundidoras e refinarias que nao
possuam processos de devida diligéncia adequados e auditados devem ser evitadas.
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Conduta Etica nos Negdcios

e Cumprimento da Legislagdo

A empresa compromete-se a cumprir integralmente todas as leis e regulamentos aplicaveis.

e Concorréncia Leal

Devem ser observados os principios da livre concorréncia, da publicidade ética e das praticas
comerciais justas. As leis antitruste aplicdveis devem ser rigorosamente respeitadas, sendo
proibidos acordos ou praticas que afetem precos, condi¢cées comerciais ou a livre concorréncia,
bem como ajustes entre clientes e fornecedores que limitem a autonomia de revenda.

e Confidencialidade e Prote¢dao de Dados

Na coleta, armazenamento, tratamento, transmissdao e compartilhamento de dados pessoais,
devem ser observadas as leis de protecdo de dados e seguranca da informag¢do, bem como as
normas regulatérias aplicaveis.

e Propriedade Intelectual e Segredos Comerciais

Os direitos de propriedade intelectual devem ser respeitados. A transferéncia de tecnologia e
de know-how deve ocorrer de forma a preservar informagdes confidenciais, segredos
comerciais e dados de clientes.

e Integridade. Corrupgao e Ofertas Indevidas

Todas as atividades empresariais devem observar os mais elevados padrdes de integridade.

A empresa adota uma politica de tolerancia zero em relagdo a praticas de suborno, corrupcao,
lavagem de dinheiro, extorsdo ou apropriagdao indébita, exigindo o mesmo de seus
fornecedores e parceiros comerciais.

Eventuais brindes, presentes ou convites de pequeno valor somente poderdo ser aceitos
qguando razoaveis, usuais no meio empresarial e sem potencial de influenciar decisdes
comerciais. Ndo deve haver qualquer situacdo que possagerar duvida quanto a
imparcialidade das decisdes adotadas.
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Responsabilidade ambiental

e Uso de Recursos Naturais

O consumo de matérias-primas, dgua e energia, bem como a geracao de residuos, devem ser
reduzidos ou evitados sempre que possivel, por meio da melhoria de processos, utilizacdo de
materiais alternativos, reutilizagdo, reciclagem e otimizac¢do operacional.

e Eficiéncia Energética

O consumo de energia deve ser monitorado continuamente, buscando-se solucbes
economicamente vidveis para aumentar a eficiéncia energética e reduzir desperdicios.

e Residuos e Substancias Perigosas

Os residuos devem ser identificados, manuseados, reduzidos e descartados ou reciclados de
forma ambientalmente adequada. Devem ser observadas as disposicdes da Convencdo da
Basileia, relativas a proibicdo da exportacdo de residuos perigosos. Substancias quimicas ou
materiais perigosos devem ser gerenciados de modo a garantir a seguranga no uso, transporte,
armazenamento, reciclagem e descarte.

e Emissoes Atmosféricas

As emissOes atmosféricas e sonoras, bem como as emissdes de gases de efeito estufa, devem
ser identificadas, monitoradas, avaliadas e tratadas, sempre que necessdrio, antes de sua
liberagdo. Devem ser adotadas medidas para reduzir ao maximo tais emissdes.

e Efluentes e Aguas Residuais

As aguas residuais provenientes de processos produtivos, operagdes e instalacdes sanitarias
devem ser monitoradas, tratadas e descartadas em conformidade com a legislagdo aplicavel.
Devem ser implementadas a¢des para reduzir a geragdo de efluentes.
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